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Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 26.° da Portaria n.© 139/2007,
de 29 de janeiro, a Direcdo-Geral da Seguranga Social procede a promogao da publicagao do
registo definitivo dos estatutos, composto por 13 folhas, por mim rubricadas, referente a
entidade com a denominacio FUNDAGAO NUNO SILVEIRA, com sede na Rua Professor
Moreira, Edificio “O Solidario”, Fanzeres e S. Pedro da Cova — Gondomar — Porto, e com o
NIPC 514 077 646, e em conformidade com o disposto no Estatuto das Instituigdes
Particulares de Solidariedade Social, aprovado pelo Decreto-Lei n.9 172-A/2014 de 14 de
novembro e pela Lei n.° 76/2015, de 28 de julho que alteram o Decreto-Lei n.© 119/83, de
25 de fevereiro e no Regulamento do Registo, aprovado pela Portaria n.° 139/2007, de 29
de janeiro.

O registo foi lavrado pela inscrigdo n.° 5/16, a fls. 138 verso e 139 do Livro n.° 7 das
Fundages de Solidariedade Social e considera-se efetuado em 21/06/2016.
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ALTERAGAO DE ESTATUTOS
No dia trés de fevereiro de dois mil e dezasseis, no Cartorio com sede na
Rua Nove de Abril, numero 8, r/c, salas 2 e 4, em Gondomar (Sio0 Cosme),
perante mim, Sofia Costa Pimentel Carneiro Ledo, respetiva Notaria,

compareceram como outorgantes.

a) ANIBAL JAIME GOMES LIRA, casado, portador do Cartdo de
Cidadao namero 718420, valido até 21/07/2016, natural da freguesia de
Campanha, concelho do Porto, residente na Rua Vitorino Nemesio, numero 110,

4435-475 Rio Tinto, Gondomar,

b) CONSTANTINO CARDOSO TIBURCIO, casado, portador do CartéoE
de Cidaddo numero 3226990, valido ate 01/10/2020, natural da freguesia dej
Miragaia, concelho do Porto, residente na Rua Padre Miguel Paupério do Vaie.:

numero 279, 4440-687 Valongo;

______c) EVARISTO DA SILVA DOMINGUES, casado, portador do Cartdo de
Cidaddao numero 2918641, valido até 16/01/2020, natural da freguesia de
Oleiros, concelho de Vila Verde, residente na Rua dos Cravos, numero 84, 4510-
537 em Fanzeres, Gondomar, que outorgam na qualidade, respetivamente, de
Segundo Secretario, Tesoureiro e Primeiro Vogal da Direcgdo, em

representagio da:

______ “ASSOCIAGAO DE APOIO AO DEFICIENTE — NUNO SILVEIRA -
ANS”, IPSS com o NIPC 502 778 768, com sede na Rua Professor Moreira, s/n,
Edificio “O Solidario”, na freguesia de Fanzeres, concelho de Gondomar,
regisiada na pagina da Seguranga Social como Instituigdo Particular de

Solidariedade Social, como verifiquei pela consulta efectuada hoje aquele portal

€ ao portal da publicagdo de actos societarios (por onde pude ver igualmente os
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respectivos  estatutos), qualidade e poderes que verifiquei pela fotocopia
certificada pela advogada com a cédula profissional n® 5665P do auto de posse
dos 6rgaos sociais para o triénio 2014/2016 que se encontra arquivada a instruir
a escritura neste Cartorio, exarada a folhas cento e vinte e trés do livro de
escrituras numero cinquenta e um e pela fotocopia certificada pela mencionadaé

advogada da acta nimero setenta e trés da reunido de dois de fevereiro de dois

mil e dezasseis da Assembleia Geral, que arquivo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibigdo dos mencionados

documentos de identificacdo.

Pelos outorgantes foi dito:

___Que por escritura de instituicdo de Fundagéo, outorgada neste Cartério
no dia dezassete de marco de dois mil e quinze, exarada a folhas cento e vinte e
irés do livio de escrituras numero cinquenta e um, a associagdo sua
representada, “ASSOCIAGAO DE APOIO AO DEFICIENTE — NUNO SILVEIRA
— ANS”, instituiu a fundacio de solidariedade social, de direito privado, sem fins
lucrativos, com a denominagio “FUNDAGAO NUNO SILVEIRA”, com sede na
Rua Professor Moreira (Edificio "O Solidario"), na Unido de Freguesias de
Fanzeres e Sao Pedro da Cova, concetho de Gondomar, tendo como fim
desenvolver respostas e servigos com vista 8 promogao e integragdo social dos
grupos sociais mais vulneraveis, mais especificamente, pessoas com deficiéncia,

em todo o concetho de Gondomar, concelhos limitrofes e/ou outros que venham

a ser definidos pelo Conselho de Administragao.
Que no Aambito da instrugdo do procedimento referente ao

reconhecimento da “FUNDAGAO NUNO SILVEIRA”, é necessario proceder a

alteragao de algumas disposi¢cbes estatutarias, de forma a compatibiliza-las com
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o disposto na Lei-quadro das Fundagdes e com o Estatuto das Instituicbes
Fariiculares de Solidariedade Social.

____Assim, pela presente escritura, em face do exposto e conforme
deliberagdo da Assembleia Geral de dois de fevereiro de dois mil e dezasseis, a
Associacdo sua representada, como instituidora da “Fundacdo Nuno Silveira®,

altera a redaccdo do numero trés do artigo segundo, do nimero um e dois do

artigo sétimo, as alineas e), 1), m) n), o), p), Q), e r) do artigo décimo segundo,%

alinea c¢) do niumero um e numero trés do artigo decimo oitavo e nimeros um e

dois do artigo vigésimo primeiro.

Assim, tendo em conta as referidas alteragdes, os estatutos da referida
Fundacgao passam a ser 0s que agora se reproduzem por inteiro, no documento
complementar anexo, elaborado de acordo com o numero dois do arfigo

sessenta e quatro do Cddigo do Notariado, que se arquiva.

Que declaram expressamente conhecer e aceitar o conteudo do referido
documento complementar, que faz parte integrante da presente escritura, pelo

que se dispensa a sua leitura.

Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mesmos explicado o seu

conteﬂdo
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR NUMERO DOIS ELABORADO NOS
TERMOS DO NUMERO DOIS DO ARTIGO SESSENTA E QUATRO DO
CODIGO DO NOTARIADO

ESTATUTOS DA FUNDACAO NUNQ SILVEIRA

DENOMINAGAO, NATUREZA E OBJETO

Artg.®1.°
NATUREZA
1. A FUNDAQ,Z\O NUNO SILVEIRA, adiante designada por
Fundagdo, € uma instituigdo de solidariedade social, criada por deliberagdo da
Assembleia Geral da Associagdo de Apoio ao Deficiente - Nuno Silveira - ANS, a
qual, logo que, legalmente reconhecida IPSS, exercerd a sua atividade dando
continuidade a atividade exercida pela indicada Associagdo, assumindo
plenamente todas as obrigagdes e direitos dai decorrentes.

Artg.° 2.°
DURACAOC E SEDE

1. A Fundacéo é uma instituicdo privada de solidariedade social, sem
finalidade lucrativa, constituida por tempo indeterminado e vocacionada,
prioritariamente, para apoio e assisténcia a grupos sociais mais vulneraveis, em
especial, pessoas com deficiéncias.

2. AFundagéo tem a sua sede na Rua Professor Moreira (Edificio “O
Solidario™), na Uni&o de freguesias de Fanzeres e S. Pedro da Cova, concelho de
Gondomar.

3. Por deliberagdo do Conselho de Administracdo, a Fundagédo
podera apresentar a entidade competente para o reconhecimento, proposta de
alterag@o da sua sede dentro do pais e criar filiais, delegag¢des ou outras formas
de representagéo.

Artg.® 3.°
OBJETO
1. A Fundagéo tem por objeto desenvolver respostas e servicos com
vista & promogéo e integracéo social dos grupos sociais mais vulneraveis, mais
especificamente, pessoas com deficiéncia, em todo o concelho de Gondomar,
concelhos limitrofes efou outros que venham a ser definidos pelo Conselho de
Administracgéo.
2. Dentro do seu objetc a Fundagd@o ird apoiar pessoas com
deficiéncia, nas diferentes faixas etérias, bem como as suas familias.

3. Para prossecugao dos seus fins a Fundagao propde-se:
a) Criar Equipamentos e respostas sociais/servicos que promovam a
integracao na sociedade dos grupos sociais mais vulneraveis, em concreto:
~ Lares residenciais;
- Centros de Atividades Ocupacionais;
- Centros de Atividades de Ocupagédo de Tempos Livres;
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- Servigo de Apoio Domiciliario;

- Servigo de Transporte de pessoas com deficiéncia;

- Centros de Atendimento/Acompanhamento e animac8o para
pessoas com deficiéncia;

- Servicos de Orientagdo, Avaliagdo e Informacao para pessoas com
deficiéncia e famitiares

b) Defender os direitos destes grupos, em especial as pessoas com
deficiéncia;

c) Fazer programas de sensibilizagdo dos cidaddos para a problematica
da deficiéncia e das entidades publicas e privadas para o apoio a iniciativas que
visem a recuperacéo e integracdo da populagdo com deficiéncia;

d) Promover cursos de formagdo profissional para pessoas com
deficiéncia com vista a sua integragéo profissional;

e) Promover cursos de formagdo profissional para qualificacdo dos
trabalhadores na area do apoio social.

4. Secundariamente, a Fundagéo propbe-se:

- Implementar, desenvolver e gerir direta ou indiretamente outras
atividades de cariz comercial, de prestagdo de servigos e/ou de caris industrial,
cujos proveitos revertem na totalidade e em exclusivo para a Instituigéo

5. A Fundagdo na prossecucdo e consecugdo dos seus objetivos, podera
ainda:

- Firmar convénios, contratos e outras espécies de ajusies, com
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais;

- Criar atividades efou empresas com fins lucrativos sendo que
qualquer proveito ou resultado destes exercicios serdo obrigatoriamente
utilizados em prol da Fundagao;,

- Participar em oulras alividades e/ou iniciativas que visem a
concretizacdo dos objetivos definidos para a Fundagio,

6. A organizacio e funcionamento das diferentes respostas sociais ou
servicos conslardo de regulamento interno em conformidade com as normas
legais apiicaveis.

7. A Fundagdo podera participar em associagdes e noutras sociedades
civis, comerciais ou reguladas por leis especiais ainda que com objeto social
diferente daquele que exerce.

Artg.° 4.°
COMPARTICIPAGAO

1. Os servigos prestados pela Fundagdo nas Respostas Sociais ser&o
gratuitos ou remunerados (comparticipa¢do), em regime de porcionismo, de
acordo com a apurada situagdo economico-financeira dos ulentes,

2. As comparticipagdes dos utentes serdo fixadas e exigidas em
conformidade com as normas legais aplicaveis e sempre tendo em consideragao
0s acordos de cooperagdo que sejam celebrados com os servigos oficiais
compelentes.



Artg.? 5.°
PATRIMONIO E RECEITAS

1. O palriménio da Fundagéio ¢ constituido pela totalidade do
patriménio da Associagéo de Apoio ao Deficiente Nuno Silveira, de todos os seus
bens, direitos e obrigagbes de que passara a ser titular apés o reconhecimento e
registo como fundagdo de solidariedade social e pelos demais bens e vaiores
que advierem a Fundagéio, a titulo oneroso ou gratuito, podendo as doacdes
serem atribuidas por entidades publicas ou privadas portuguesas ou
estrangeiras.

2.  Constituem receitas da Fundagdo:

a) Os rendimentos dos bens e capitais proprios;

b) Os rendimentos de heranga, legados e doagbes;

¢) Os rendimentos dos servigos e as comparticipagbes dos utenles;

d) Quaisquer donativos e produtos de festas e subscrigdes;

e) Os subsidios do Estado e de outros organismos oficiais.

3. Na prossecugdo dos seus fins a Fundagéo pode:

a) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer titulo, bens méveis ou imaveis;

b) Aceitar doagbes, legados e herancas, desde que a beneficio de
inventario;

¢) Contratar empréstimos e conceder garantias no quadro da otimizacéo
€ valorizagdo do seu patriménio e da prossecucio dos fins estatutérios:

d) Realizar investimentos, bem como dispor de fundos em bancos.

4. A Administragdo da Fundagdo sé podera praticar os atos referidos
nas alineas a) e c) no numero anterior depois de ouvido o drgéo fiscal, ndo
sendo paréem o seu parecer vinculativo.

ORGAOS E COMPETENCIAS

Artg.° 6.°
ORGAOS DA FUNDAGAO
Sao érgdos da Fundagéo:
a) O Conselho de Administragéo;
b) Um Diretor Executivo;
c) O Fiscal Unico;
d) O Conselho Consultivo;

Artg.® 7.°
EXERCICIO DE CARGO

1. O exercicio de cargo nos o¢rgdos sociais da Fundagdo &
tendencialmente gratuito, mas pode justificar o pagamento das despesas dele
derivadas ou até salariais se, e quando o volume do movimento financeiro ou a
complexidade da administragdo exija a presenga prolongada de um ou mais
membros do orgdo de administragao e do 6rgao fiscal, conforme deliberado pelo
Conselho de Administragdo, com observancia dos limites legais.




2. Nao é permitido aos membros dos oérgdos sociais da Fundagao o
desempenho simultdneo de mais de um cargo na Fundagio, com excecdo do
Presidente do Conselho de Administragdo que, todavia, é obrigado a observar o
dispostc no arl.® 15° A do Estatuto das IPSS, alterado e republicado pelo
Decreto-lei n.° 172-A/2014, de 14.11.

Artg.© 8.°
DURAGCAO DOS MANDATOS E ELEICOES

1. Os membros dos Conselho de Administrag@o sdo eleitos por mandatos
de cinco anos e 0os membros do Conselho Consultivo & o Fiscal Unico, por
mandatos de trés anos, podendo ser reeleitos, sem prejuizo do instituido pela
fundadora no ale de criagéo.

2. Duranfe o mandato, o Conselho de Administragdo designara no prazo
de um més a pessoa que assumira o cargo que em qualquer dos orgéos sociais
da fundagéo vier a ficar vago.

3. Se o cargo que ficar vago for o de Presidente do Conselho de
Administracdo, o mesmo sera ocupado, provisoriamente, até a tomada de posse
do novo titular, pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, sem
prejuizo de o Vice-Presidente indicar substituto, o que serd deliberado em
Conselho de Administracao.

4. A eleigdo para os cargos dos 6rgdos da Fundag@io serd feita pelo
Conselho de Administragdo, sob proposta do Presidente do Conselho de
Administra¢do, sem prejuizo do disposto no art.? 15° destes Estatutos.

Artg.° 9°
IMPEDIMENTOS

1. Ndo podem integrar os orgdos sociais da Fundagio as pessoas
que, mediante processo judicial, tenham sido removidas dos c¢argos dos orgdos
sociais da Fundag¢ao ou de outra instituigdo de solidariedade social ou tenham
sido deciaradas responsaveis por irregularidades no exercicio das suas fungfes.

2. Os membros dos 6érgdos sociais da Fundagdo ndo podem
contratar direta ou indiretamente com a Fundagao, salvo se, do contrato resultar
manifesto beneficia para a Fundacéo.

3. Os fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no
numero anterior deverdo constar das atas das reunides do respetivo 6rgédo social
da Fundacéo.

Artg.® 10.°
VOTAGAO E RESPONSABILIDADE
1. Os membros dos dérgdos sociais da Fundacdo ndo podem abster-
se de votar nas deliberagdes tomadas em reunides a que estejam presentes e
s80 responsaveis civil e criminalmente, pelas faltas e irregularidades cometidas
no exercicio das suas fungdes,

2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos 6rgdos sociais
da Fundacao ficam exonerados de responsabilidade se:




a) Nao tiverem tomado parte da respeliva resolugéo e a reprovarem com
declaracdo na ata da reunido imediala em que se encontram
presentes,

b) Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na ata
respetiva.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art.° 11°
COMPOSIGAO E REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1. O Conselho de Administrag@o € composto por 5 membros, com os
sequintes cargos:

a) Presidente do Conselho de Administragéo;

b) Vice-Presidente do Conselho de Administracao;

c) Vogal;

d) Tesoureiro;

e) Secretario.

2. O Presidente do Conselho de Administragdo nomeado no ato da
instituicdo, Sr. Manuel Ramos da Silveira, exercera o cargo vitaliciamente, atento
o contributo que ao longo dos anos pessoal e patrimonial sempre proporcionou a
causa que motiva a criagdo desta Fundagao.

3. O cargo de Presidente do Conselho de Administragdo deve ser
ocupado por pessoa de reconhecido mérito, especial sensibilidade e integridade
moral com vista & realizagdo dos objetivos da Fundacéo.

4. Em caso de morte, rentncia ou impedimenio o Presidenie
cessante poderd designar o seu sucessor. Na sua falta serd designado pelo
Conselho de Administracao.

5. Os primeiros membros do Conselho de Administragdo séo
designados pelo ato de institui¢io.

6. O Conselho de Administragdo reunird sempre que o julgar
conveniente, por convocacgado do Presidente e, obrigatoriamente, trimestralmente.

7. As deliberagbes sdo tomadas por maioria de votos dos filulares
presentes tendo o Presidente, alem do seu volo, direito a voto de desempate.

8.  As reunides do Conselho de Administrag@o sd@c convocadas pelo
seu Presidenle e sO podem deliberar com a presenca da maioria dos seus
titulares.

g. Das reunides serdo lavradas atas que serdo obrigatoriamente
assinadas por todos 0s membros presentes.

Artg.° 12.°
COMPETENCIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ
1. Compete ao Conselhc de Administragdo praticar todos os atos
necessarios a prossecugao dos fins da Fundagio e a gestdo do patriménio da
Fundagdo.
2. Para a execugao do disposto no nimero anterior, compete em
especial ao Conselho de Administragao:
a) Garantir a efetivagéo dos direitos dos beneficiarios;
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b) Elaborar anualmente e submeter a parecer do drgéo de
fiscalizagdo o relatdrio e contas de geréncia bem como o orgamento e o
programa de agéo para ¢ ano seguinte;

c) Assegurar que todas as disposigbes legais e
regulamentares relativas aoc modo de funcionamento de cada um dos servigos
prestados pela Fundagao aos seus clientes estdo a ser cumpridas bem como a
escrituragao dos livros, nos termos da lei;

d) Aprovar os regulamentos e praticar todos os alos
necessarios ao regular funcionamento da fundagéo;

e) Administrar e dispor livremente do patriménio da Fundagao,
podendo adquirir, alienar e cnerar bens moveis e/ou imdveis, praticando todos os
atos necessarios a prossecugdo dos seus objetivos, sem prejuizo das
disposictes legais aplicaveis;

f) Aceitar doacdes, legados e herancas, desde que, a
beneficio de inventario;
qg) Contratar empréstimos e conceder garantias no quadro da

olimizagdo e valorizagdo do seu patrimonio e da prossecugdo dos fins
estatutarios;

h) Realizar investimentos, bem como dispor de fundos em
bancos,

i) Deliberar sobre a realizagdo de obras, realizagdo de
emprestimos, até ao montante que vier a ficar definido no plano de atividades
para o ano em causa e arrendamenio de imoveis;

i Organizar ¢ quadro de pessoal, coniratar e gerir o pessoal
da fundacéo;

K) Zelar pelo cumprimento da lei, dos eslatutos e das
deliberactes dos 6rgaos da instituicao;

)] Deliberar sobre propostas de alieragdo dos estatutos, de

modificac8o e de extingdo da Fundagéo;
m) Designar para novo mandato os membros e respetivos
cargos dos 6rgdos da Fundagao.

nj Celebrar acordos ou contratos de cooperagdo ou
associagao com oulras fundagdes, associagbes, instituicbes ou empresas;

0) Representar a Fundaco em juizo e fora delg;

p) Constituir mandatarios ou delegar em qualquer dos seus

membros o exercicio de alguma ou algumas das suas competéncias;
q) Aplicar os fundos disponiveis da Fundacfo, conforme o

interesse e conveniéncia desta.
r) Resolver os casos omissos, de acordo com a legislagdo em

vigor.
Artg.° 13.°
COMPETENCIA DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

1. Compete em especial ao Presidente do Conselho de
Administragéo da Fundagéo:

— b6
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a) Superintender na administra¢@o da fundacéo, orientando e
fiscalizando os respetivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunides do Conselho de
Administragéo, dirigindo os respetivos trabalhos e promover a execugdo das
suas deliberacoes;

c) Despachar os assuntos normais de expediente e outros
que caregam de solugdo urgente, sujeitando estes Gltimos a confirmacgdo do
Conselho na reuniao seguinte;

d) Representar a Fundag&o em Juizo e fora dele

e) Assinar e rubricar os termos de abertura e de
encerramento o livro de atas do Conselho de Administragéo;

2. Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administragdo coadjuvar o
Presidente no exercicio das suas atribuigdes e substitui-lo na sua auséncia e
impedimentios;

3. Compete ao Vogal coadjuvar os restantes membros do Conselho de
Administragdo nas respetivas atribuicdes e exercer fungbes que o Conselho de
Administracgéo lhes atribuir.

4. Compete ao Tesoureiro:

a) Promover o registo de todas as receitas e despesas;
b) Assinar as autorizagdes de pagamento e as guias de receita
conjuntamente com o Presidente;
c) Apresentar trimestralmente ao Conselho de Administragdo o
balancete, do qual constaréo as receitas e as despesas do més anterior;
d) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.
5. Compete ao Secretario:

a) Lavrar as atas das sessfes do Conselho de Administragdo e
superintender nos servigos de expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunites do Conselho de

Administrag8o, organizando os processos dos assuntos a serem tratados;
¢) Superintender nos servigos de secretaria.

Artg.° 14.°
VINCULAGAO DA FUNDACAO

1. A Fundagéo fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros do Conselho de
Administragdo, um dos quais terd que ser o Presidente do Conselho de
Administragdo, ou

b) Pela assinatura conjunta do Vice-Presidente e do Tesoureiro.

2. O Conselho de Administragdo podera constituir mandatarios,
delegando-lhes competéncias, podendo, nesse caso, a Fundagéo obrigar-se pela
assinatura do Presidente ou de um membro do Conselho de Administracdo e do
mandatario.

3. Nos atos de mero expediente bastara a assinaiura de um membro
do Conselho de Administragdo ou do Diretor Executivo da Fundacgéo.




DIRETOR EXECUTIVO

Artg.° 15.°
DIRETOR EXECUTIVO
O cargo de Diretor Executivo da Fundag&o serd exercido pelo Presidente
do Conselho de Administragdo ou por quem ele designe.

Artg.® 16.°
COMPETENCIA DO DIRETOR EXECUTIVO
Compete ao Diretor Executivo a gestdo corrente da atividade da fundacgéao
nos limites do seu objeto social, concretizando as deliberagdes do Conseiho de
Administragao.

FISCAL UNICO

Artg.° 17.°
COMPOSICAD DO ORGAO DE FISCALIZACAO
1. O Fiscal Unico da Fundagdo & constituido por um Fiscal Efetivo e
um Fiscal Suplente designados pelo Conselho de Administragdo de entre os
revisores Oficiais de Conlas ou Sociedades de revisores Oficiais de Conias
inscritas na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Artg.° 18.°
COMPETENCIA DO ORGAO DE FISCALIZACAQ
1. Compete ao Fiscal Unico da Fundacao proceder a fiscalizagdo da
gestdo e das contas da Fundac8o executando as fungdes consagradas na lei,
nomeadamente:

a) Examinar e emitir parecer, anualmente, sobre o relatdrio,
contas e orcamento e sobre todos os assuntos que o Conselho da Administragdo
submeta & sua apreciagéo;

b) Verificar periodicamente a regularidade da escrituragédo da
Fundacao, fiscalizando a escrituragdo e documentos, sempre que julgue
conveniente;

c) Assistir, sem direito de voto, as reunides do Conselho de
Administragdo, quando para tal seja convocado pelo Presidente deste ¢rgdo de
administragao.

2. O ¢rgdo de fiscalizagdo pode solicitar ao Conselho de
Administracdo e ao Diretor Executivo elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribuigbes, bem como propor reunides extraordinarias
para discusséo, com aquele 6rgdo, de determinados assuntos cuja importancia o
jusiifique.

3. O Conselho de Administracéo preencherd, no prazo de um més, a
vaga que ocorrer no orgdo de fiscalizacao.




CONSELHO CONSULTIVO

Artg.° 19.°
COMPOSICAO E REUNIOES DO CONSELHO CONSULTIVO

1. O Conselho Consultivo sera composto por um niimero impar e variavel
de Conselheiros, néo inferior a cinco, nem superior a dezanove.

2. O Conselho Consultivo terd um Presidente, cujo cargo inicialmente
serd exercido por quem for nomeado no ato de instituigdo. Nos mandatos
seguintes o Presidente do Conselho Consultivo sera nomeado pelo Presidente
do Conselho de Administracao.

3. E o Presidente do Conselho Consultivo que convoca e preside as
reunides.

4. O Conselho Consultivo redne ordinariamente, uma vez por ano, e
extraordinariamente, sempre que the sejam solicitados pareceres pelo Conselho
de Administragéo.

5. Os membros do Conselho de Administracdo podem participar nas
reunites do Conselho Consultivo, ndo tendo direito a voto.

6. Das reunibes s&o lavradas atas.

Artg.® 20.°
COMPETENCIA DO CONSELHO CONSULTIVO

1. O Conselho Consultivo é um érgdo a quem cabe dar pareceres,
atendendo aos fins que devem presidir a atividade da Fundagéo, sobre quesibes
a esta respeitante relativamente as quais o Conselho de Administragdo pretenda
ouvir a opinido dos Conselheiros.

2. Compete designadamente ao Conselho Consultivo:

a) Dar parecer sobre 0 orcamento e o planc de atividades da fundagéo
para 0 anc seguinie, o qual deverd ser apresentado pelo Conselho de
Administragao;

b) Dar parecer sobre inicialivas especificas cujo projeto lhe seja
apresentado para o efeito;

¢) Dar parecer sobre a modificagdo dos estatutos ou a extingdo da
Fundacéo.

LIGA DE AMIGOS

Artg.° 21.°
LIGA DE AMIGOS

1. O Conselho de Administragdo podera criar uma Liga de Amigos,
constituida pelos associados da Associagdo de Apoio ao Deficiente Nuno Silveira
e, ainda, por todos os que se proponham colaborar na prossecucde das
alividades da Fundagado, quer através de contribuicdo pecuniaria ou de bens,
quer de trabalho voluntario.

2. As condigdes de admissao e exclusdo de membros da Liga de Amigos, as
fungbes desta e o seu modo de funcionamento serdo estabelecidas em
regulamento a aprovar pelo Conselho de Administragdo.



DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artg.° 22.°
MODIFICACAO DOS ESTATUTOS, TRANSFORMAGAQ £ EXTINGAO

1. A modificagio dos estatutos pode ser deliberada pelo Conselho de
Administracéo, sob proposta deste.

2. A transformacéo dos fins da Fundag8o e a sua extingdo pode ser
deliberada pelo Conselho de Administragd@o, sob proposta deste.

3. Em caso de extingdo da Fundagao, os bens terdo de ser afetos a
fins de interesse social, na drea de Gondomar sob pena de, nulidade da
deliberagéo que lhes dé destino diferente.

Artg.° 23.°
CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administracado, de
acordo com a legislagao em vigor.

) ) // -
acal A i‘&ﬂ.q \é":QQi;;a,‘@eg}\
A BPaaaia

@1/\‘4\ Cateed e S

10



